
教員（日本古代文学）の公募について 

 

 

この度本学では、日本古代文学担当の専任教員を公募します。 

 

記 

１ 職名及び人員  准教授もしくは講師 １名 

２ 専門分野     日本古代文学 

３ 担当科目     全学教育：プレゼミナール 等 

文学部専門科目：文学研究法基礎／古典文学史Ⅰ／古代文学講読／地域文献講読／

古代文学演習／古代文学特殊研究／漢文学史 等 

大学院（博士前期課程）：日本文学特殊講義／日本文学特別演習 等（可能な場合） 

４ 応募条件   (1) 本学の「教員採用に係る基本方針」を踏まえた資質を備えていること。 

URL:https://www.pu-kumamoto.ac.jp/sys/wp-content/uploads/2021/12/recruitment_policy.pdf 

(2) 博士の学位を有すること（学位がない場合は 5年任期で再任不可。任期中に学位

を取得した場合は定年制に移行）。 

(3) 熊本・九州圏の地域文献の調査・研究に携わること。 

(4) 地域連携および国際交流事業に関する業務に理解があること。 

(5) 将来的に大学院博士前期課程の講義・演習担当が可能であることが望ましい。 

(6) 採用後は熊本市内もしくはその近隣に居住することが可能なこと。 

(7) 年齢は問わない（定年満 65歳（定年に達した日以降における最初の 3月 31日を

定年退職日とする））。 

５ 採用予定日  令和９年（２０２７年）４月１日 

６ 所属     文学部日本語日本文学科 

７ 提出書類   (1) 履歴書（本学ホームページより様式をダウンロードして記載のこと。署名・押印

したものを PDF化し、提出すること） 

           URL: https://www.pu-kumamoto.ac.jp/news/post-16285/ 

         (2) 教育研究業績書（同上） 

           URL: https://www.pu-kumamoto.ac.jp/news/post-16285/ 

         (3) 研究業績のうち主要なもの３編 

                  (4) 採用後の教育及び研究に対する抱負（Ａ4判１枚程度） 

                  (5) 学位証明書又は最終学歴を証明する文書（学位記の場合は写し。但し、最終選考

段階で原本の確認を行います） 

８ 書類提出期限 令和８年６月１日（月）（必着） 

９ 応募方法   ・科学技術振興機構 JREC-IN Portal「Web応募」にて応募してください。 

         ・(1)～(5)は全て PDFファイル（A4サイズ）に変換し、一つの zipファイルにまとめ

て提出してください。 

・PDF データのファイル名にはそれぞれ、(1)～(5)の区別がつくようにファイル名を

付してください（「提出書類名_（記号：アンダーバー）氏名」（例：履歴書_熊県太

郎、教育研究業績書_熊県太郎） 

・JREC-IN Portalの上限容量 30MBを超えないように zipファイルを作成して提出して

ください。 

・提出書類(3)の研究業績が書籍等のため、電子データで提出できない場合は、郵送に

よる提出をお願いします。その際は、送付用封筒に「日本古代文学教員応募書類」

と朱書きし、下記提出先に簡易書留等で郵送してください。 

 

(1) 郵送の場合 

※提出先 〒８６２－８５０２ 熊本市東区月出３丁目１番１００号 

https://www.pu-kumamoto.ac.jp/sys/wp-content/uploads/2021/12/recruitment_policy.pdf
https://www.pu-kumamoto.ac.jp/news/post-16285/
https://www.pu-kumamoto.ac.jp/news/post-16285/


                  熊本県立大学学長 堤 裕昭 

※「日本古代文学教員応募書類」と朱書きし書留で郵送してください。 

(2) 持参の場合 

熊本県立大学 総務課 総務班 

 

10 問い合わせ先 熊本県立大学文学部 

          小川晋史 （Tel: 096-321-6629  e-mail: ogwshinji@pu-kumamoto.ac.jp） 

米谷隆史  （Tel: 096-321-6628 e-mail: yny@pu-kumamoto.ac.jp） 

           

11 その他    (1) 書類選考を通過した場合、面接を行います（本学までの旅費を支給します）。 

         (2) 提出書類は原則として返却しません。なお、採用に至らなかった方の応募書類

は、当該採用選考業務終了後、適切な方法で廃棄します。郵送物の返送を希望する

場合は、返送先住所、氏名を書いて、簡易書留郵便相当額の切手を貼った返信用封

筒を同封して下さい。 

 

 

 


